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АДМИНИСТРАЦИЯ
ТАТАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
г.Татарск
от 22.04.2022                                                                                                     № 208
О внесении изменений в постановление администрации Татарского района 
от 17.01.2015 №09 «О  рабочей группе при администрации Татарского района 
по вопросам снижения неформальной занятости и легализации неофициальной заработной платы работников организаций, расположенных на территории Татарского района» 
В целях  обеспечения взаимодействия органов местного самоуправления  с работодателями Татарского муниципального района Новосибирской области, находящихся в зоне риска из-за введения санкций, имеющих планы по высвобождению работников и введению режимов неполной занятости, а также обеспечения стабильного функционирования рынка труда в Татарском муниципальном районе Новосибирской области администрация Татарского муниципального района Новосибирской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Татарского района от 17.01.2015 года №09 «О  рабочей группе при администрации Татарского района по вопросам снижения неформальной занятости и легализации неофициальной заработной платы работников организаций, расположенных на территории Татарского района» следующие изменения:

1.1. Пункт 1 Приложения №1 «Положение о рабочей группе при администрации Татарского района по вопросам снижения неформальной занятости и легализации неофициальной заработной платы работников организаций, расположенных на территории Татарского района» изложить в следующей редакции:

«1. Рабочая группа при администрации Татарского муниципального района Новосибирской области по вопросам снижения неформальной занятости и легализации неофициальной заработной платы работников организаций, расположенных на территории Татарского района, является координационным органом при администрации Татарского муниципального района Новосибирской области, созданным в целях обеспечения согласованных действий органов местного самоуправления муниципального района и организаций по вопросам снижения неформальной занятости, легализации неофициальной заработной платы работников организаций, расположенных на территории Татарского района и обеспечения стабильного функционирования рынка труда».

1.2.   Приложение №1 «Положение о рабочей группе при администрации Татарского района по вопросам снижения неформальной занятости и легализации неофициальной заработной платы работников организаций, расположенных на территории Татарского района» дополнить пунктами 3.6 – 3.7 следующего содержания:

«3.6. Осуществление мониторинга ситуации на предприятиях Татарского муниципального района, находящихся в зоне риска из-за введения санкций, имеющих планы по высвобождению работников и введению режимов неполной занятости, в том числе субъектов малого и среднего предпринимательства.

3.7. Организация взаимодействия с работодателями, имеющими риск  высвобождения работников и введения режимов неполной занятости, в том числе по вопросам предоставления мер государственной поддержки в сфере занятости через ГКУ НСО «Центр занятости населения» г.Татарска.»
2. Отделу организационной работы, контроля и связи с общественностью администрации Татарского муниципального района Новосибирской области опубликовать настоящее постановление в Бюллетене органов местного самоуправления Татарского муниципального района Новосибирской области и  разместить на официальном сайте администрации Татарского муниципального района Новосибирской области.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.
Глава Татарского муниципального района
Новосибирской области                                                                               Ю.М. Вязов
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